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L.I. JUAN ALONSO RAMIREZ ORTIZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Por medio de la presente me permito saludarle, ocasién que
aprovecho para informarle que la informacion fundamental establecida en la
Fraccion X del articulo 8, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, que a la letra
dicen:

Articulo 8°

X. Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen
las relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los
recursos publicos econdmicos, en especie o donativos, que sean entregados
a los sindicatos y ejerzan como recursos publicos.

Hago de su conocimiento que la informacion referente a ésta fraccion
se estd generando o se encuentra en proceso de actualizacién, por el
momento la ponemos a su disposicion en las instalaciones de éste
Organismo ubicado en Calle Arroyo de Minas #64, Colonia Centro, San
Miguel el Alto, Jalisco.

Sin otro asunto que tratar por el momento, agradezco su atencion a
la presente.

ATENTAMENTE
“2020, ANO DE LA ACCION POR EL CLIMA, DE LA ELIMINACION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y SU IGUALDAD
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LIC. YADIRA DEL CARMEML)EZ JIMENEZ
Directora del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia de San Miguel el Alto, Jalisco
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