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IV. Supervisar y evaluar el trabajo de las dependencias municipales encargadas del fomento vy la
proteccidn de los derechos humanos.

V. Proponer al Ayuntamiento la implementacion de acciones coordenadas con los organismos
publicos v sociales protectores de derechos humanos, para el estudio, la cultura y difusion de los
mismos en el municipio.

Vi. Proponer la expedicién de normas juridicas y promover la reforma de los reglamentos vigentes,
en aquellas disposiciones que tiendan a eficientar y actualizar los derechos humanos de ia
poblacion.

VIL. Visitar periddicamente las dependencias e instalaciones de los centros municipales de custodia,
reclusion o detencion, en coordinacidn con la Comisién Edilicia de Seguridad Publica, con el fin de
conocer la situacién imperante de ellos y para cuidar que se respeten los derechaos humanos de los

individuos que son privados de su libertad, vigilando el exacto cumplimiento de sus garantias
constitucionales.

[X. 1 Coadyuvar con la Comisién Estatal de Derechos Humanos, para que las diversas autoridades
municipales atiendan cumplan las determinaciones, conciliaciones y recomendaciones que emita
este organismo.

X. Promover la capacitacién en materia de derechos humanos para los servidores publicos
municipales.

X1. Las demas que le determinen como de su competencia el Ayuntamiento, el Presidente Municipal,
jas leyes y reglamentos vigentes.

X. Gestionar capacitaciones de manera constante sobre los Derechos Humanos dirigidos tanto a
servidores publicos municipales como a la sociedad en general, para que de esta manera se genere
una cultura del respeto a los derechos humanos.

1. Dar entrada a las peticiones ciudadanas a efecto de dictaminar las mismas y de ser necesario
implementar iniciativas de acuerdo a lo solicitado, para que se turnen a esta comision edilicia
mediante la aprobacién del cabildo, en los términos del reglamento interior del H. Ayuntamiento
del Municipio de San Miguel el Alto, Jalisco.

2. Formar mesas de trabajo con los diversos sectores de la sociedad, acompafiados de las areas
respectivas donde se trataran los puntos que sean de interés de los participantes, en cuanto sean
de competencia a esta

Comisién Edilicia.

3. Intercambiar puntos y temas relativos a la proteccion de los derechos humanos de los habitantes
de este municipio con la Comision Nacional de los Derechos Humanaos y con la Comision Estatal de
los Derechos Humanos; a efecto de solicitar los apoyos correspondientes, coadyuvando en todo
momento con ellos para el mejor funcionamiento de la Comisién Edilicia.

4. Proponery actualizar las leyesy reglamentos municipales, segln sea el caso, cuando asilo amerite
y sea determinado para armonizarlos de acuerdo a las leyes vigentes.

OBIETIVOS

= Fomentar la cultura de paz y la reconciliacién en la ciudad a través del ejercicio y respeto de los
derechos de las mujeres, nifias, nifios y adolescentes, jovenes, indigenas, personas de la tercera
edad, personas gue viven con alguna discapacidad, sectores excluidos por pobreza o falta de
oportunidades, o por invisibilidad o falta de politicas publicas que entiendan y atiendan sus
necesidades, como la comunidad LGBT, y los peatones, ciclistas, migrantes, personas en situacion
de calle y en general las personas can creencias distintas a las de la mayoria.

s Transverzalizar la perspectiva de género asi como los derechos de las nifias.
ACCIONES

e Impulsar y proponer la capacitacion dentro y fuera del Ayuntamiento en Derechos Humanos e
Igualdad de Género con el apoyo de organizaciones de la sociedad civil, instituciones publicas y
educativas.
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