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Acta nimero

SIENDO LAS 13 HORAS CON 30 MINUTOS DEL DIA 26
DE FEBRERO DEL 2016, INSTALO LEGALMENTE LA
SESION EXTRAORDINARIA DEL PATRONATO DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL EL ALTO,
JALISCO. LA CUAL SE SUJETARA AL ORDEN DEL DIA
QUE SE LES HIZO LLEGAR EN LOS PLAZOS
L EGALES.

[. APERTURA DE SESION

ll. LISTA DE ASISTENCIA DE INVITADOS A
CONFORMAR EL PATRONATO DEL SISTEMA
DIF.

[l. SOMETER A CONSIDERACION LA ACEPTACION
DEL REGLAMENTO DEL SISTEMA DIF.

IV. INFORMAR SOBRE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS EN EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL EL ALTO DURANTE
LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE DEL ANO ANTERIOR 2015.

V. PONER A CONSIDERACION DEL PLENO DEL
PATRONATO LA PROGRAMACION PARA LA
SEMANA DE LA FAMILIA DEL DIA 29 DE
FEBRERO DEL 2016 AL 6 DE MARZO DEL MISMO
ANO. '

VI. INFORMAR Y PONER A CONSIDERACION
SOBRE LOS INGRESOS Y EGRESOS DURANTE
LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE DEL 2015.

VII. ASUNTOS GENERALES
VIIl. CLAUSURA Y CIERRE DE SESION

.SE SOMETE A CONSIDERACION EN VOTACION A

FAVOR LA APROBACION DE LA ORDEN DEL DIA,
RESULTANDO CON 2 VOTOS A FAVOR Y 0 EN
CONTRA.

A CONTINUACION PROCEDERE A DESAHOGAR EL
SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA QUE ES
TOMAR LISTA DE ASISTENCIA A LAS PERSONAS
QUE CONFORMAN EL PATRONATO DEL SISTEMA DIF
Y EL INVITADO ESPECIAL:

1. ING. GABRIEL MARQUEZ MARTINEZ.
PRESIDENTE MUNICIPAL.
2. SRA. MARIA DEL PILAR JIMENEZ RAMIREZ.
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3. MTRA. NOEMI ALEJANDRA CASTANEDA
HERNANDEZ.

4. L.A.E. MARCO ANTONIO VELEZ GOMEZ.
ENCARGADO DE LA HACIENDA MUNICIPAL.

5. LIC. ANTONIO GARCIA BUSTAMANTE
REPRESENTANTE DE EDUCACION.

6. LIC. JOSE MIGUEL LOZA ALCALA SECRETARIO
DEL H. AYUNTAMIENTO.

7. SRA. HILDA ADRIANA VAZQUEZ JIMENEZ
REGIDOR DE ASISTENCIA SOCIAL.

8. DR. RODRIGO ALBERTO LANDAETA
GUTIERREZ REPRESENTANTE DEL SECTOR
SALUD.

9. MARTHA CECILIA VAZQUEZ GONZALEZ
REPRESENTANTE DE LAS INSTITUCIONES
PRIVADAS DEDICADAS A LA ASISTENCIA
SOCIAL.

10. DR. JOSE MANUEL ROJAS SANCHEZ MEDICO

MUNICIPAL.

11. ROBERTO PADILLA MACIAS REPRESENTANTE

DEL SECTOR AGRARIO.

DANDO CUENTA A LA PRESIDENCIA QUE SE
ENCUENTRAN PRESENTES 11 DE LOS LISTADOS.

l. EN VIRTUD DE HABERSE DESAHOGADO LOS
DOS PRIMEROS PUNTOS DE LA ORDEN DEL
DIA SE DA CONTINUIDAD A DESAHOGAR EL IlI
PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, QUE ES
SOMETER A CONSIDERACION LA ACEPTACION
DEL REGLAMENTO DEL SISTEMA DIF.

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL EL ALTO, JALISCO
2015-2018

MARCO JURIDICO

EL H. Patronato del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de San Miguel el Alto, Jalisco, con fundamento en lo
dispuesto en la fraccién VI del articulo 7 del Decreto numero 12449
aprobado por el Congreso del Estado de Jalisco, el dfa 11 de septiembre
de 1986, y Publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia
27 de septiembre de 1986, en vigor al dia siguiente de su publicacién,
en el que se crea el Organismo Publico Descentralizado de la
Administracién Municipal con personalidad Juridica y Patrimonio
propio, denominado “Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de San Miguel el Alto, Jalisco” en relacién con la Ley Para
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, tiene a
bien aprobar y expedir el presente:
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REGLAMENTO INTERNO DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO

“SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE SAN
MIGUEL EL ALTO, JALISCO.”

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de San Miguel el Alto, Jalisco es un organismo publico
descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, seglin
lo establecido en el decreto nimero 12449 y demés funcmnes que le
asigna las demads disposiciones legales aplicables.
Articulo 2.- Las disposiciones del presente Reglamento tienen por
objeto regular la integracién, organizacién y funcionamiento del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de San
Miguel el Alto, Jalisco. -
Articulo 3.- El presente reglamento es de observancia obligatoria para
el personal que labora en el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de San Miguel el Alto, Jalisco.
Articulo 4.- El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de San Miguel el Alto, Jalisco deberd cumplir con los
siguientes objetivos:
I Asegurar la atencién permanente a la poblacién marginada,
brindando servicios integrales de asistencia social, enmarcados dentro
de los programas bésicos del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia Jalisco, conforme a las normas establec1das a nivel Nacional y
Estatal;
II. Promover en el municipio los minimos de bienestar social y el
desarrollo de la comunidad, para crear mejores condiciones de vida de
los habitantes del municipio;
III. Fomentar la educacién escolar y extraescolar e impulsar el sano
crecimiento fisico y mental de la nifiez;

7 . kT IV. Apoyar y fomentar la nutricién y las acciones de medicina
' / ) /A preventiva dirigidas a los lactantes, y en general a la infancia, asi como
a las madres gestantes.
V. Propiciar la creacién de establecimientos de asistencia social, en
beneficio de menores en estado de abandono, de ancianos, y de los
minusvalidos sin recursos;
VL. Investigar la problematica del nifio, la madre y la familia, a fin de
proponer las soluciones adecuadas;
VIL Prestar dentro de las posibilidades del Ayuntamiento, en forma
organizada y permanente, servicios de asistencia y juridica y de
orientacion social a los menores, ancianos, minusvalidos sin recursos,
y a las familias, para atencién de los asuntos compatibles con los
objetivos del sistema.
VIII. Coordinar todas las tareas que en materia de asistencia social
realicen otras Instituciones del municipio;
IX. Procurar, permanentemente la adecuacién de los objetivos y
programas del
Sistema Municipal con los que lleve a cabo del DIF Estatal, a través de
acuerdos, convenios o cualquier figura juridica, encaminados a la
obtencidén del bienestar social; y

IX. Los demas que le encomienden las leyes. .
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il B0 FARUA o Articulo 5.- Para los efectos de esta Normatividad se entendera por:

' a) Sistema DIF San Miguel; al Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia en el :
Municipio de San Miguel el Alto, Jalisco.
b) Patronato; al Patronato del Sistema DIF de San Miguel el Alto,
Jalisco.
c) Presidencia; a la Presidencia del DIF de San Miguel el Alto, Jalisco.
d) Direccién General; a la Direccién General del DIF de San Miguel el
Alto, Jalisco.
e) UBR; Unidad Bésica de Rehabilitacién.
f) CPI; Centro de Proteccién a la Infancia.

CAPITULO II
DE LA POBLACION BENEFICIARIA

Articulo 6.- Los Servicios bésicos de Asistencia Social, se
proporcionaran a toda la poblacién sin excepcién alguna.
Articulo 7.- Son sujetos de la recepcién de Servicios Asistenciales
preferentemente, los siguientes:
I. Menores sujetos a maltrato o en estado de abandono.
Il. Menores Infractores, orientindose con las instituciones de
Readaptacién Social.
IIL Alcohélicos, farmacodependientes o individuos en condiciones de
vagancia.
IV. Mujeres en Periodo de Gestacién o Lactancia;
V. Ancianos en desamparo, incapacitados, o sujetos a maltrato.
VL. Invalidos por causa de ceguera, sordera, mudez, alteraciones del
sistema musculo esquelético, u otras deficiencias.
VIIL Indigentes.
VIIL Victimas de la comisién de delitos en estado de abandono.
IX. Personas que, por su extrema ignorancia, requieran de servicios
asistenciales.
X. Habitantes del medio rural o urbano, marginados que carezcan de
lo indispensable.
XI. Personas afectadas por desastres.
XII. Personas con discapacidad.

’

CAPITULO III
DE LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA ESTRUCTURA
ORGANICA
Articulo 8.- Las autoridades del sistema ser4n:
L.- El Patronato -
II.- La Presidencia del Patronato
IIL.- La Direccién General
e Encargados de Departamento
a) Administrativo
b) Contable
c) Trabajo Social
d) Adultos Mayores
e) Comedor Asistencial
f) Asistencia Juridico Familiar
g) Asistencia Alimentaria
h) Psicologia
i) Nutricién
j) UBR
k) CPI
1) Servicios Generales




Libro de Actas de Sesién ge Patronato

Acta n(imero

Articulo 9.- El Patronato serd la maxima autoridad del sistema y se
integrard con un Presidente, que sera designado por el Presidente
Municipal; con los vocales que seran los titulares de la Secretaria del
Ayuntamiento Regidor comisionado de asistencia social, el
Representante de los Servicios Coordinados de Salud Publica, uno de
los Servicios Médicos Municipales, un Representante del Sector
Agrario, un Representante de Instituciones Privadas dedicadas a la
Asistencia, que funcionen en el municipio; ademés con el Titular de la
Tesoreria Municipal, que serd el Tesorero, y Representantes de
Organizaciones cuya participacién considere conveniente el Cabildo.
Los miembros del Patronato serdn substituidos en sus ausencias, por
los Representantes que al efecto se designen.
7~ _ El Director General del Sistema sera Secretario Ejecutivo y concurrird
/ - a las sesiones con voz, pero sin voto. Los miembros del Patronato no
);JC—éL/ percibiran retribucién alguna.
[ \ ’ Articulo 10.- Corresponde al Patronato:
\ L4 JIf I. Dictar las normas generales para la planeacién y ejecucién de los
by / / // Servicios;
Yy’ IL. Ejercer la vigilancia adecuada sobre el patrimonio del organismo;
pL ; [II. Nombrar y remover, con la aprobacién del Presidente Municipal, al
Director General;

IV. Estudiar y aprobar el presupuesto de cada ejercicio anual;
V. Conocer y aprobar, en su caso, las cuentas de la Administracién;
VL. Expedir el Reglamento Interior del Sistema y dictar normas o
disposiciones de carécter general, necesarias para la organizacién y
funcionamiento técnico y administrativo adecuado del mismo.
VIL. Conocer de todos los asuntos que, de acuerdo a sus funciones, le
sean sometidos; y
VIIL En general, conocer de los asuntos que no sean de la exclusiva
competencia de otras autoridades del sistema.
Articulo 11.- Son facultades de la Presidencia del Patronato:
L. Dirigir los servicios que debe prestar el sistema;
IL. Hacer ejecutar las obras que sean necesarias para el cumplimiento
de los objetivos del sistema;
III. Coordinar el desarrollo de las actividades del sistema, sefialando
los procedimientos idéneos para su ejecucién, mediante los acuerdos
pertinentes;
IV. Vigilar que los acuerdos del Patronato sean cumplidos fielmente, y
otorgar poderes generales o especiales al Director General del Sistema,
en los términos del Titulo Noveno de la Parte Segunda del Libro
Cuarto, del Cédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Jalisco;
V. Realizar los estudios presupuestarios y ejercer la vigilancia de
aplicacién del presupuesto;
VI. Rendir los informes que el DIF Estatal, le solicite; y
VIL. Rendir anualmente, en la fecha y con las formalidades que el
Patronato sefiale, el informe general de las actividades del sistema, asi
como las cuentas de su Administracién.
Articulo 12.- Corresponde a la Direccién General del Sistema:
I. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos y disposiciones emanados del
patronato y de la Presidencia.
[I. Expedir los nombramientos del personal del sistema, de acuerdo
con las disposiciones legales aplicables;

II. Dirigir el funcionamiento del sistema, en todos sus aspectos, y

ejecutar los programas requeridos para el cumplimiento de sus
objetivos;
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IV. Proponer al Patronato, o a la Presidencia del mismo las medidas
que estime mas indicadas, para la ejecucién de los planes y objetivos
del sistema;
V. Someter a la consideracién del Patronato el presupuesto
correspondiente de cada ejercicio anual;
VI. Rendir los informes y cuentas parciales, que el Patronato le solicite:
VIL. Formular, ejecutar y controlar la aplicacién del presupuesto del
sistema, en los términos del presente Ordenamiento y demés
disposiciones legales aplicables;
VIIL. Suscribir los convenios de coordinacién, o de otra naturaleza, para
el cumplimiento de los objetivos del sistema;
IX. Celebrar los actos juridicos y de administracién y de dominio
necesarios para el funcionamiento del Sistema, con las facultades y
limitaciones que fije la Presidencia del Patronato, en los términos de Ia
frac. IV del articulo anterior.
Para gravar o enajenar los inmuebles del sistema, se requerira
autorizacion del H. Congreso del Estado, a iniciativa del Ayuntamiento;
y para gravar o enajenar los bienes muebles, autorizacién de la
mayoria absoluta de los miembros del Patronato.

X. Suscribir titulos de crédito con arreglo a las disposiciones legales
aplicables, previa la autorizacién de la Presidente del Patronato:
XI. Representar al sistema, como mandatario general para pleitos y
cobranzas, con todas las facultades generales y las que requieren
clausula especial conforme a la Ley;
XII Desistirse del juicio de amparo, substituir y delegar en uno o mas
apoderados, para que ejerzan, individual o conjuntamente, los
mandatos generales para pleitos y cobranzas; y, en general, ejercer los
actos de representacién y mandato, que para el mejor desempefio de
su cargo se le encomienda; y ,
XIIL. Desempefiar las demés funciones que el presente ordenamiento
sefiale, las que el Reglamento Interior indique o aquéllas que por
disposicién, acuerdos generales o concretos del Patronato o de la

AW % Presidencia, le competan.

//”_A’Cz,% Articulo 13.- Es potestad del area Administrativa:
L- Organizar la agenda del Director General: Audiencias, reuniones y
acuerdos especificos;
IL- Atender a toda persona interna o externa que acude o llama al
Direccién General; y
lIL.- Elaborar, recibir, registrar y/o derivar documentos, tales como:
Oficios, memorandos, circulares, requisiciones, solicitudes, informes,
reportes y correspondencia, con el fin de colaborar en el cumplimiento
de objetivos y agilizar los tramites administrativos necesarios.
Articulo 14.- Es competencia del 4rea contable:
L- Apoyar y participar en la elaboracién del Presupuesto de Egresos
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;
IL.- Realizar balances generales; y
II1.- Elaborar timbrado de néminas y conciliaciones bancarias.
Articulo 15.- Corresponde al area de trabajo social:
I.- Otorgar los apoyos y recursos que correspondan para los casos
atendidos de manera directa;
IL- Brindar orientacién y asistencia social a las familias que se
encuentren inmersas en conflictos; identificando entre sus miembros
los factores de riesgo existentes a fin de generar soluciones eficientes
a través de visitas domiciliarias, el diagnéstico social, la realizacién del
estudio socio-familiar, la canalizacién oportuna y el seguimiento de
casos;
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IIL.- Colaborar con los departamentos de Atencién Juridica y de
Atencidn Psicolégica cuando éstos lo requieran, aplicando para ello
todo tipo de entrevistas, estudios socio-familiares y elaborando los
informes descriptivos correspondientes; y
IV.- Derivar los asuntos tratados al drea correspondiente.
Articulo 16.- Es facultad del 4rea del Adulto Mayor:
L.- Promover mayores espacios donde se les otorgue la atencién
integral;
IL- Promover una cultura de conocimiento, aprecio y respeto de la
/ f vejez a través de actividades formativas, educativas, y culturales; y

‘ IIl.- Brindar servicios de atencion a las necesidades bdsicas y
socioculturales para mejorar su calidad de vida.
Articulo 17.- Corresponde al 4rea de Comedor Asistencial:
L- Contribuir a mejorar las condiciones de vida de los adultos mayores
en desamparo, por medio de una alimentacién adecuada que
disminuya los indices de desnutricién y enfermedades asociadas a la
mala alimentacién;
IL.- Asegurar que los adultos mayores desamparados que acudan al
comedor asistencial consuman alimentos de calidad en el desayuno y
comida, que cubran sus necesidades de alimentacién y requerimientos
nutricionales; e
[IL- Integrar socialmente al adulto mayor desamparado.
Articulo 18.- Son facultades del area Juridico Familiar:
L- Brindar orientacién, asesoria y apoyo juridico confidencial en
materia familiar, laboral y penal, ddndoles a conocer sus derechos y
sus obligaciones en torno a sus relaciones familiares, asi como las
alternativas legales con que pueden contar para resolver su situacién;
IL.- Efectuar en medida de lo posible, la conciliacién de las partes en
conflicto, coadyuvando asf a la preservacién del nicleo familiar;
IIL- Dar seguimiento a los casos que se atienden a nivel central,
canalizados o derivados, a través de visitas domiciliarias, hasta su
conclusién; y
IV.- Elaborar y presentar denuncias penales en aquéllos casos que sean
de su conocimiento, que existan elementos suficientes para considerar
la comisién de un delito y que se ponga en riesgo la vida o integridad
fisica 0 emocional de las personas.
Articulo 19.- Es comisién del 4drea de Asistencia Alimentaria:
L- Contribuir a una alimentacién correcta en los sujetos con
inseguridad alimentaria, a través de la entrega de dotaciones y
capacitaciones que contribuyan a la mejora de su estado nutricional;
IL.- Recibir y entregar mensualmente la totalidad de los desayunos que
sereparten enlas diferentes Instituciones Educativas de la comunidad,
tanto como rural y urbana;
IIL.- Llevar evaluacién de los nifios beneficiados en cuanto su estado
nutricional;
IV.- Ayudar a mejorar la alimentacién de las familias vulnerables del
municipio, al otorgarles despensas con alimentos bésicos e incluyendo
acciones que fomenten los buenos habitos alimenticios y de salud; y
V.- Promover la utilizacién de recursos alimenticios municipales y
fortalecer la autosuficiencia alimentaria.
Articulo 20.- Es potestad del drea de psicologfa:
- Realizar orientaciones, consultas, entrevistas y valoraciones
psicolégicas individuales con generadores(as) y receptores(as) de
violencia intrafamiliar.




Acta nGmero

IX. Desemperiar las labores que les encomienden sus superiores
dentro de las horas de trabajo;

X. Guardar para los superiores jerarquicos y sus compafieros de
trabajo, la consideracién y respeto debidos;

X1 Cuidar la informacién y documentacién que conserve en su poder,
por razén de su trabajo, evitando el mal uso y destruccién de la misma;
XII. Comunicar, oportunamente, las causas justificadas que le impidan
acudir a su trabajo;

CAPITULO V

DE LA JORNADA DE TRABAJO
Articulo 26.- Las oficinas administrativas del Sistema DIF San Miguel
y UBR estaran abiertas para atender al ciudadano, dentro del horario
de las 8:30 am a Jas 15:30 horas de lunes a viernes de cada semana; la
oficina del CPI estara abierta de las 9:00 a las 16:00 horas.
Cada empleado gozara de 20 minutos para el consumo de alimentos,
los cuales serédn tomados de acuerdo a la carga laboral de cada uno.
Articulo 27.- Cuando las circunstancias lo requieran las diversas areas
de trabajo funcionaran fuera de este horario y de los dias establecidos,
por lo que los empleados prestardn sus servicios en los casos que as{
determine la direccién general.
Articulo 28.- Serdn dias de descanso obligatorio para el personal: el
1° de Enero, 5 de Febrero, siendo el primer lunes del mes, el 21 de
Marzo, siendo el tercer lunes del mes, el 1°, 5y 10 de Mayo, este tltimo
para las madres trabajadoras, el 29 de Junio, el 16 y 28 de Septiembre,
el 12 de Octubre, e] 02 y¥ 20 de Noviembre siendo este dltimo el tercer
lunes del mes, el 1° de Diciembre del afio en que se realice la
transmision del Poder Ejecutivo Federal, el 25 y 31 de Diciembre.

CAPITULO VI
VACACIONES
: . Articulo 29.- Los servidores publicos que tengan mds de seis meses
/-‘/ p. ;> 7 . o s P ,
s {f;ﬂ. 2. consecutivos de servicio disfrutaran, cuando menos, de dos periodos
S anuales de vacaciones de 10 dias laborales cada uno, en las fechas que

sefialen solicitandolo 8 dias antes de la fecha que se tiene contemplado
para el periodo vacacional.

Se concederén vacaciones anticipadas siempre y cuando se solicite
mediante escrito fundado y motivado al superior jerarquico 15 dias
antes de la fecha contemplada para las vacaciones.

En todo caso, se dejaran guardias para la tramitacién de los asuntos
pendientes, para las que se utilizaran, de preferencia, los servidores que
no tuvieren derecho a vacaciones.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente reglamento entrara en vigor el dia después de
su aprobacién. Por lo tanto, mando se imprima, y se publique en los
estrados de este Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
municipio de San Miguel el Alto, Jalisco, circule y se le dé el debido
cumplimiento.

Asfi lo resolvié el Patronato del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de San Miguel el Alto, Jalisco.

Emitido en la ciudad de San Miguel el Alto, Jalisco, a los 26 veintiséis
dias del mes de febrero de 2016 dos mil dieciséis.
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Il. SE SOMETE A CONSIDERACION DEL
PATRONATO LA ACEPTACION DEL
REGLAMENTO DEL SISTEMA DIF.

9 VOTOS Y 0 EN CONTRA, POR LO TANTO EL
REGLAMENTO INTERNO DE DIF QUEDA APRO-
BADO POR MAYORIA DE VOTOS.

|. CONTINUANDO CON EL SIGUIENTE PUNTO DE
LA ORDEN DEL DIA QUE CORRESPONDE AL IV
PUNTO INFORMAR SOBRE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS EN EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL EL ALTO DURANTE
LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE DEL ANO ANTERIOR 2015.

INFORME DE ACTIVIDADES
Octubre, Noviembre y Diciembre
2015

)

\ <! 1.- POR PARTE DE LA DIRECCION DEL SISTEMA DIF A CARGO DE
LA MTRA. NOEMI ALEJANDRA CASTANEDA HERNANDEZ SE
REALIZARON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: ORGANIZACION DE

_ ) EVENTOS, DIRECCION EN LA ORGANIZACION DE KERMESSE EL 18
/O/ L, 74 DE OCTUBRE Y VENTA DE ALIMENTOS EN COPA JALISCO PARA
. e BENEFICIO DE LA COMPRA DE COLCHONES, TARIMAS Y PANAL

PARA ADULTO, SUPERVISION Y DIRECCION DE PROGRAMAS Y
TALLERES, SE GESTIONO ANTE DIF JALISCO EL APOYO PARA EL
PROGRAMA PLAN DE INVIERNO, BECAS, JUGUETE Y DULCE.
CAMPANA DE RECAUDACION DE ROPA, JUEGUETES, ALIMENTOS
NO PERECEDEROS PARA EL PROYECTO JUGUETON Y UNA MANO
AMIGA, APOYO EN EVENTO HAS MAGIA Y REGALA UNA ILUSION DE
BODEGA AURRERA, GESTION PARA LA CAMPANA DE VACUNACION
CONTRA LA INFLUENZA CON EL APOYQO DEL DR. RODRIGO
LANDAETA GUTIERREZ, APOYOS ECONOMICOS POR CONCEPTO
DE: MEDICAMENTO CONTROLADO, QUIMIOTERAPIAS,
TRANSPORTE FORANEO, PANALES PARA ADULTOS, CIRUGIAS,
RADIOGRAFIAS Y ESTUDIOS CLINICOS. ENTREGA DE BECAS A 50
BENEFICIADOS POR LA CANTIDAD DE $3,500.00 SIENDO UN TOTAL
DE $175,000.00 PESOS.

2-POR PARTE DE LA SECRETARIA SANJUANA DEL ROCIO
VAZQUEZ ORTEGA, SE LLEVARON A CABO 13 PLATICAS DE CURSO
PREMATRIMONIAL CON UNA ASISTENCIA DE 63 PAREJAS.

3.- POR RESPONSABILIDAD DE MARIA EUGENIA GONZALEZ
MENDOZA Y SU ASISTENTE GABRIELA LOPEZ BECERRA: SE
LLEVO A CABO LA DISTRIBUCION DEL PROGRAMA ALIMENTARIO
PAAD (DESPENSAS) ENTREGANDO 822 DESPENSAS CADA MES EN
LOS DIFERENTES COMITES, CON UN TOTAL DE 2466 FAMILIAS
BENEFICIADAS.

4.- SE IMPARTIERON PLATICAS MENSUALES DE ORIENTACION
ALIMENTARIA AL INICIAR LA ENTREGA DE DESPENSA A TODOS
LOS BENEFICIARIOS REGISTRADOS EN EL PADRON 2015.
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Sistema para ¢l Desamrollo
\nt*r‘l"»‘ Familia de

ot ol it FIRMAS DE AUTORIZACION
g = DEL PATRONATO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL EL
ALTO JALISCO

SAN MIC

PRESIDENTA PATRONATO
C. MARIA DEL PILAR JIMENEZ RAMIREZ

PRESIDENTE MUNICIPAL
ING. GABRIEL MARQUEZ MARTINEZ

VOCALES PATRONATO

LIC. JOSE MIGUEL LOZA ALCALA

o
C. HILDAADRIANA VAZQUEZ JIMENEZ

DR. RODRIGO ALBERTO LANDAETA GUTIERREZ

DR. JOSE MANUEL ROJAS SANCHEZ

R

PROF. ANTONIO GARCIA BUSTAMANTES

C. MAR' mEClLIA QUEZ GONZALEZ
V)
!
f.f%
TESORERO
L.A.E. MARCO ANTONIO VELEZ GOMEZ

SECRETARIO EJECUTIVO
MTRA. NOEMI ALEJANDRA CASTANEDA JIMENEZ
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5.- SE LLEVO A CABO POR YOLANDA VARGAS JIMENEZ, LA
DISTRIBUCION A LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS PARA EL ANO 2015, EN LOS
MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL 2015.

6.- DE IGUAL FORMA SE CONTINUO CON LA DISTRIBUCION
MENSUAL DEL PROGRAMA DESAYUNOS ESCOLARES CALIENTES

PARA EL ANO 2015, EN LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE DEL 2015.

MODALIDAD CALIENTE: MODALIDAD FRIA:
PLANTELES EDUCATIVOS: 22 PLANTELES EDUCATIVOS: 25
MUNICIPIO: 12 MUNICIPIO: 4
/) COMUNIDADES: 23 COMUNIDADES: 1
i BENEFICIADOS: 900 BENEFICIADOS: 240
/. 7.- RESPECTO AL PROGRAMA COCINAS MENUTRE ACTUALMENTE
ot~ CONTAMOS CON 6 COCINAS INSTALADAS Y FUNCIONANDO AL
=~ CIEN POR CIENTO, BENEFICIANDO A 355 NINOS DE EDAD
[ Y 1 PREESCOLAR, POR LO QUE SE SOLICITA UNA CUOTA DE
\ v /) RECUPERACION DE $.050 CENTAVOS POR NINO BENEFICIADO DE
~7/ JJ CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS QUE EXIGE DIF JALISCO,
a9y UBICADOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
ESCUELA BENEFICIARIO
JARDIN DE NIFIOS AMADO NERVO | 50 NINOS
JARDIN DE NINOS VASCO DE QUIROGA 45 NINOS
ESCUELA VICENTE VALDIVIA (Colonia Morelos) 85 NINOS
JARDIN DE NINOS ROSAURA ZAPATA (San José de o3 )
Reynoso) 25 NINOS
J. GUADALUPE VICTORIA (Belén) 40 NINOS
3 JOSE MARIA LOZANO 110 NINOS

8.- CONTINUAMOS CON LA DISTRIBUCION DEL PROGRAMA
PROALIMNE: QUE CORRESPONDE A LA ENTREGA DE 8 LITROS DE
LECHE, 1 DESPENSA Y 1KILO DE FRUTA FRESCA POR NINO, PARA
UN MES DE CONSUMO, OTORGANDO $7.00 PESOS DE CUOTA DE

/7 RECUPERACION POR CADA NINO BENEFICIADO DE

Lo Jtt s> S CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS QUE EXIGE DIF JALISCO.

/2/#57/’# ke MENORES BENEFICIADOS 466
CANTIDAD DE LECHE POR NINO 21 LITROS
COMITES 31
CAPACITACIONES 3

9. ASI MISMO SE LLEVO A CABO LA ENTREGA ANUAL DE SEMILLAS
DE HORTALIZA A 466 FAMILIAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA
PROALIMNE DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS QUE
ESTABLECE EL PROGRAMA.

10.- ACTUALMENTE EN EL PROGRAMA DE ATENCION A PERSONAS
DE LA TERCERA EDAD (COMEDOR ASISTENCIAL) A CARGO DE LA
SRA. MARTHA CECILIA VAZQUEZ GONZALEZ TENEMOS LOS
SIGUIENTES BENEFICIARIOS:

PERSONAS BENEFICIARIAS 58
RACIONES DE DESAYUNO 2461
RACIONES DE COMIDA 2611
CANALIZACIONES A CENTRO DE SALUD 0
BENEFICIARIOS PRESENCIALES (acuden a comedor) 36
BENEFICIARIOS NO PRESENCIALES (entrega a domicilio) 22
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11.- EL GRUPO DE LA TERCERA EDAD “CORAZONES NUEVOS” A
CARGO DE YOLANDA VARGAS JIMENEZ Y LA SRA. EDELMIRA
MORENO, REALIZA ACTIVIDADES ARTISTICAS, CIVICAS Y DE
RECREACION PARA FORTALECER LOS LAZOS DE AMISTAD Y
AUTOESTIMA DIRIGIDAS TODA LA POBLACION ABIERTA,
REUNIENDOSE EN LAS INSTALACIONES DEL DIF MUNICIPAL.

GRUPOS: SESIONES: | DIAS: HOR | ASISTENTES:
A:
% 1.-Grupo Recreativo | 12 VIERNES | 4:00 | 80
Y P.M.
_/A ' A
& g,;‘-f{‘ - 2.-Grupo Deportivo | 36 LUNES, 11:0 | 30
y \ MIERCOLES | 0
/ 7/ Y VIERNES | A.M.
F 7 3.-Grupo Cuidados | 12 MARTES 10:0 |30
4 “/ de la Salud, Actividad 0
”:"‘/ - . Fisica y Orientacion A.M.
7 A Alimentaria
7 TALLERES DEL GRUPO DE TERCERA EDAD ASISTENTES:
CANTO 40 |
BAILE 22
EVENTOS RECREATIVOS ASISTENTES:
POSADA ADULTOS MAYORES 95

o 12.- DENTRO DEL PROGRAMA DE TALLERES DE AUTOEMPLEO SE
L1 LLEVARON A CABO LOS SIGUIENTES CURSOS DE CAPACITACION
COORDINADOS POR ILDA MICAELA ROMAN GUTIERREZ.

CURSO ASISTENTES
/’/ / “HZM' COCINA (IMPARTIDO POR EL IDEFT) 4 GRUPOS 82
/7%&//« v TALLER DE COCINA POR DIF 2 GRUPOS 28
' TALLER DE MAQUILLAJE Y PEINADO AVANZADO (1 59
GRUPO)
TALLER DE MAQUILLAJE Y PEINADO BASICO (1 GRUPO) | 49
CORTE Y CONFECCION IDEF ( 1 GRUPO) 28
CORTE Y CONFECCION DIF (1 GRUPO) 48
UNAS ACRILICAS (1 GRUPO) 60

13.-EN RELACION A LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS A LA POBLACION EN GENERAL SE REALIZARON
12 EXAMEN DE LA VISTA GRATIS, Y RESPECTO AL AUDIOLOGO SE .
OTORGO 25 CONSULTAS DE PRIMERA VEZ Y 18 SUBSECUENTES.
14.- EN EL AREA DE PSICOLOGIA PARA ADULTOS SE OTORGARON
CONSULTAS 34 DE PRIMERA VEZ Y 121 SUBSECUENTES.
ATENCION PSICOLOGICA PARA FISCALIA DEL ESTADC 12
ATENCIONES.

15.-EN EL CENTRO DE PROTECCION A LA INFANCIA EN EL AREA
DE ATENCION PSICOLOGICA INFANTIL SE OTORGARON 33
CONSULTA DE PRIMERA VEZ Y 132 SUBSECUENTES: ASI COMO LA
ATENCION DE 2 GRUPOS DE ESCUELA VICENTE VALDIVIA DE LA
COLONIA MORELOS Y FORANEA EN LA TINAJITA.

16.- MEDIANTE LOS PROGRAMAS ECAPAF Y PAIDEA PARA MADRES
Y PADRES ADOLESCENTES Y EMBARAZADAS SE CUENTA CON 3
GRUPO DE 40 PADRES Y MADRES ASISTENTES. ACTUALMENTE
HAY 1 MADRE ADOLESCENTE QUE CUBRE CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL PROGRAMA Y QUE ES
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ACREEDORA A TENER BECA EN EL PROGRAMA DE LA SEP,
PROMAJOVEN. '
17.- EN EL PROGRAMA DE APOYO PEDAGOGICO Y DE LENGUAJE
SE ATENDIERON POR LA LIC. PATRICIA GUTIERREZ CORNEJO A
NINOS Y NINAS, EN TERAPIA DE LENGUAJE MISMOS QUE
PERTENECEN A DIVERSAS ESCUELAS DEL MUNCIPIO.

18.-ACTUALMENTE = CONTAMOS CON LAS  SIGUIENTES
ESTRATEGIAS DE ATENCION A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
EN LAS CUALES SE REALIZAN VISITAS A DOMICILIO DE ATENCION
Y PREVENCION A TODOS LOS CASOS REPORTADADOS Y

DETECTADOS:
PROGRAMA GRUPO SESIONES ASISTENTES
DIFUSORES 5 60 15 C/SESION
INFANTILES
NN@S 5 60 15 C/SESION
MIGRANTES NO
ACOMPANADOS

| LIDERES 5 60 15 C/SESION
COMUNITARIOS | ,
MENORES 5 60 15 C/SESION
TRABAJADORES
ESI 5 60 15 C/SESION

19.- EN LA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION QUE EL EQUIPO
LO CONFORMA: JAVIER MARQUEZ JIMENEZ, MICAELA
ALEJANDRA VAZQUEZ ORTEGA, LETICIA LOZANO PADILLA,
ALTAGRACIA ALCALA. SE ATENDIERON A PERSONAS DE
PRIMERA VEZ Y SUBSECUENTES POR CONSULTA MEDICA,
SESIONES DE TERAPIA FISICA, EN LOS MESES DE OCTUBRE,
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL 2015.

CONSULTA MEDICA DEL MES DE OCTUBRE A DICIEMBRE DEL

2015: -
1ERA VEZ SUBSECUENTE TOTAL
34 CONSULTAS 45 CONSULTAS 79 CONSULTAS
/ ) ) ;.’ TERAPIAS DEL MES DE OCTUBRE A DICIEMBRE DEL 2015: ,
ST NHA 9/
%’/’?ﬁ” 1ERA VEZ SUBSECUENTE TOTAL
125 PERSONAS 89 PERSONAS 214 PERSONAS

HIDROTERAPIA MECANOTERAPIA ELECTROTERAPIA
943 SESIONES 1030 SESIONES 998 SESIONES

20.- SE REALIZARON LOS SIGUENTES EVENTOS:
e ENTREGA DE 50 BECAS A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL
CENTRO DE PROTECCION A LA INFANCIA.

e POSADA A LOS ADULTOS MAYORES

e POSADA NINOS CPI

e POSADA GENERAL

e KERMESSE Y VENTA DE ALIMENTOS EN COPA JALISCO
e ENTREGA DE COLCHONES Y TARIMAS

X. SE SOMETE A CONSIDERACION DEL
PATRONATO LA APROBACION EN VOTACION
SOBRE LA INFORMACION DE LAS
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ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL EL
ALTO DURANTE LOS MESES DE OCTUBRE,
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL ANO ANTERIOR
2015.

A FAVOR ARROJANDO 9 VOTOS Y 0 EN
CONTRA.

|. DANDO CONTINUIDAD SE PROCEDE A
DESAHOGAR EL PUNTO V QUE ES PONER A
CONSIDERACION DEL - PATRONATO LA
PROGRAMACION PARA LA SEMANA DE LA
FAMILIA DEL DIA 29 DE FEBRERO DEL 2016 AL
6 DE MARZO DEL MISMO ANO.

ACTIVIDADES PARA LA 18° SEMANA DE LA FAMILIA
“GARANTICEMOS LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS

Y ADOLESCENTES
EN JALISCO”
ACTIVIDAD 3k OFICIOSIENCAR 4
e o W 2 GADOS '
TALLERES
FEBRERO- IMPARTIDOS POR CPI
5 MARZO CPI
9:00 AM | PERIODICO MURAL | Reconocimiento
- ESCOLAR por parte  del
29 3:00 PM | “CONOCIENDO A Mi | Sistema DIF. ; :
FEBRERO- FAMILIA” EN LAS | Memoria USB 3:%3 Alcpae
Tt L s 5 MARZO ESCUELAS DEL | Horario de 8-10 pm.
3P J Al ~ MUNICIPIO.
(a4 7
‘ : . Ninguno Sefior Cura
12:00 Misa conmemorativa Ledezng
P'M al dia de la familia (Encargada
(KIOSKO) _ Adriana Vazquez
KERMESSE: Corte
de liston de [a 18° -
Semana de la Familia Eaa:,!t:_s e
CARRERA “UNIENDO 1 Pilar
1:30 PM | FAMILIAS'. En esta 1 Yadira
actividad se requiere 1 Ale Directora
de 4 integrantes de la 1 Sandra
familia para correr el 1 CPI
: circuito situado en la
6 MARZO plaza principal.
230 | Ventade comida Reconocimiento
) (Postres, Birria y por participacion IDEFT (Postres)
Enchiladas)
Ballet Folklorico Reconocimiento Oficio a Casa de
. “Atoyanalco” or participacion la cultura
3:00 pore P (Maestra
Mercedes)
4:00 Club de la Tercera Reconocimiento
. | Edad por participacién Yolanda
5:00 Canto/obra de teatro Reconocjmiento
: (fonomimica) por participacion Maestra Margarita
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6:00 Cantante (nino

- foranea) q
b | paletFalldons ‘ Josué Esquivel N

“Temachtiani” .
Reconocimiento

Testimonios de por aportacién de
8:00 PM | Familias testimonio

Sanmiguelense.

PREMIACION A LAS

CONVOCATORIAS

DE:

Pareja con mas afios

de matrimonio Reconocimiento

Familia con 5 por parte del

generaciones Sistema DIF.
9:00 PM | Familia con mas hijos Horario de 8-10

La mejor fotografia pm. -

original de la familia Entrega de premio

Sanmiguelense simbdlico.

Dibujo de la familia
“Conociendo a mi
familia”

. SOMETIENDOSE A CONSIDERACION DEL

PATRONATO LA APROBACION EN VOTACION A
FAVOR O EN CONTRA LA PROGRAMACION
PARA LA SEMANA DE LA FAMILIA DEL DIA 29 DE
FEBRERO DEL 2016 AL 6 DE MARZO DEL MISMO
ANO.

A FAVOR ARROJANDO 9 VOTOS Y 0 EN

CONTRA.

. DANDO CONTINUIDAD SE PROCEDE A

DESAHOGAR EL PUNTO VI QUE ES PONER A
CONSIDERACION DEL PATRONATO EL
INFORME DE INGRESOS Y EGRESOS DURANTE
LOS MESES OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE EL ANO ANTERIOR 2015.
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Sistema para el Desarrollo

i CONTPAG - o Dif 2014 . Hoja: 1
Integral de la Familin de Movimientos. Auxilares gel Catl Fecha: 14Man2018
San Miguel el Alto. Jilsco. cel 81 'Oct2015 al 3102015
Meneda: Deso Mexicano
Cuenia NombDre Su3o
Fecna Tpo NUTrD Conoepto Ratererca Tarxs ADOITG.
SOLILCOOLDICLOB-DOLILD.. QAITOD ¥ OTRAS PLRDIDASZ Sses niciy i 234375831
£105-0000-0000-101 003000, RECURZOS PROPIOE Sacenen! 210031341
£711-5000-0000-101 LONSI0.. REMUNERACIONES AL PERZONAL OE CARACTER P SacomcR ;. 1.180.373.50
€11 1-ma1-oow-1m-noau-114. -AN.JuA.NA OLL ROCIO VAIQUES Saco nC 1=3,5652.02
SO 2SS Egresoa T - AU | 5 el WAZGL. _S1300 .25.113.03
1.0:-.::::5 Egrezcs TR ITE SANGUANA DE. ARG gw\::._ 421300 1£2,£32.02
TN TS LA 3 S VAZE 44230 155D
23015 K Tase T ROSO UASS, £t 15333 1$5.575 93
LT TIE Eoresos .—3*36 SANCLUANA DEL RO VA, 19.00 16325433
ILDLIT1E Egesos T "’....._ TANIANA, DE. ROCHO VAZSS | < =132C 1€, 7T13.038
e 24£018.20 c.00 14771300
£111-0001-0030 301000013, MO Sa0e nes £33
IS IT35 Eores T.5835¢ T3 53
2or L T.5830C 15,556 03
TINOWDDE T30 2352508
oSt E :gree..:.-. Tsslcc 3152253
iEDczois Ts83 2351553
L0 En'.v T.SE30C <7 B0 00
4329230 & 4Ts82 08
E111200 T D100 101000811 LLEJAMDRO MARGUES ST I 61,954
1505 Edrcsas P ] 6535200
::..-:-:':?_':::s‘s E-;r—-_..:u q—.._:::.;‘tg 58 ’:,gg
IINCUTEYS B ey TR
230w S5 Edresae S : Ty o e
IS ICE Egresos [ 3TRE A.EA\-R:D'V\R::U £ ENCI. 153 12250 TH.156.53
ILOCTOE Edresos BT ALE A MARTZUET ENCi.. 103 2AL2TC $2.508.02
Tem: 2086220 200 3
£113-0001-0127.107 000517, ALMA ALICLA LIMA £ Sace ram : €53
3006t 201E Egresos 1 S255.0¢ . $.34£33
1IN INS Edresos [T, £.286.0C 12€32.50
2S™NowDIIE Egresos kR %.2660C 18.75¢.03
1T tE Egreson 51 o 2£.051.03
ITDLTONS Edresas [T B 2604 OC 31.23C.05
oot 31330.50 .00 31330
£1132062-0001-101.0008-11. ALTAGRACLA A Saco mcis 22 65253
IEOCLI01E Egresoz [ 9 1,81400 Asla55.03
3..1 TT ‘:‘s:-a::g . i: = gg
SN 20 1LErL e
Imasdd 141458 395633
-.s"\c,'"'-r 1.814.0C <1.722.03
IS 2 3.812.0C <37536.55
Tem: 12.884.00 2,00 632,00
€311 1-oea:-,aoen-1o1.ooo-=.11 SAVIER MARCUES EWENET Sace res T 553 .50
IR0 T0E Egresaz ~AVIER MARQUED JULERET. 508 3TTaoe T1.=3600
VIER MARSUES JINENES 8 ATTIC = 23
R 1R WENET OGS 377388 TB.58253
ER MARDIUET AMENES 002 aTraee 2275523
ER MARCUET JMENES  COS ATTILC 86,528 55
2Tt Egresos A0S IAVER MARSUES SIMENES  DO3 3.77acc 0,301.03
Toa: IZe32 30 .00 ¥l
611 15002-00716-101-D033-11 . LETICIA LOT Tsco nuc =2.2%.22
1ISCa 015 Eorezes irs PAS LA =531 67200 3.
2015 E A LOSANG PATLLA c18 67280 £3,
IINOwDC1S Egresos CiA LOTANG PADLLA C18 =200 <4
15 = X PaZ LA E18 Sesac
ZL15 Egresoc —‘-'9"155‘ .fraa;c-..wannom c1B Sev2ec 9
15 Edresoz [ ) =1 262 6<,128.02
. oo 18.832C0 S.00 84,123.00
‘111&6@‘4@4.—1 1-005-5-11 IBCA-E ALESANDRA WAZQUET ORTEQA. SaS0 : £9.058.02
23 g timiin TR e SN 2 srac e £2E9 353
nua.-:*_w Eoreo —*9::'.-: LCALLA ALE =T81.0C $5.620.58
e A“":!J!:'wmmm*cﬁ.«\‘m =781 €501
(
CONTPAC | - Dif 2014 Hoja: 2
Movimienios, Auxiliares del Ca.::.logo Fecha: 14/Ma/2018
del 01/Cct2015 3l 21De2015
Meneca: Pese Mexcano
Cuenia NOmMDre _
Secna Tpo ‘-'l.'rrer:; ConoeLs Raterenca - <3S AZCO0G.
3ANw201S Egresos TS IFC | MU AELA ALELAND S A MM\-.‘ Cis i
ST T01S Eoeos “::_9"55* UEAELA ALELANCRA VASEL B2
LDeSEeE Egrezoz Lo C-'\E.*\-‘\—E_‘\.\DR.‘\‘-'J'\:"_U c1s
i Tomt c.00
£1112002-0002-901 D011 JOZE ANTONIC BECERRA BECERRA, Sacc o
DEMNOVIDIS Boresas [T ITE JOSE ANTOND BECERRAGE. oo
i Tear .00
1L003 D0CE-101-0005-17.. ELVIA PATRICLA OUTERRES CORNEID. Sace nic t
'oa."' 15 Egresos [ TUEITT ELVA PATRICIA GUTEERRES .. 085
303301 Esezas YIS ELVAPATRICIA CUTIERRES . B35
3NN = i
Teoa: S.00
Sace raei
IVDCECIE Egresaz w O LEC
- - Toas .00
£111-2003-0013-107-0006-1%.. MA ELENA RENDON PERED. Toes i © 232908
ISODDE Egroeos [ ST LA ELENA RENOCW PERET 012 1.5350C s S2C.52
AT TT1E Efresss MTTTTTTIIITS AL ELENA RENDON PERES 012 1.5858.2C 2%.3C8.02
1INV Egresos [Ty TMALSLENA RENDOSN SESES L2 1.558.6C 27.816.00
™20 S Egresos LA REY::’}P- PP'.RE".. E12 1_533.% gz:ﬁgg
ISTERCIE Egresos | ELENA RENCCN PESES 12 1538 2
ITREREE Egresoc ELENA RESNDON Pf.ﬂ:i.. 13 153856 33733833
Tem: 9,048 00 .00 22,340.00
£111.2003-D020-101 Sacc re 85,0002
RIEEE e aTIERAT T Suno e gse
I 2015 Egresos ‘?ERPA' ITAL SSRDT X +
o io 1t Ereaoe WEATIERENT UITAL CoiRis 3ES356 Pl
ISDCT0E Egresos CNTE AT ITAL CROS 382000 10028203
2TTETEIE Eorecos ““""”““‘T:; SAONTZERRAT WITAL SroSos Ae220C 10,152 02
Tem 12,100.50 £.00 104, 154.00
oo rc - 22
=ca00 33
2.2582C D3
25500 22
22682C 53
= 2
il 30£.00 )
Tz 13,80800 30800 .137.00
$1110C03-D02T-101-0008=11.. RAGUEL VASGUED JIMENET Sace nical -]
SO 201S Egresos AT TV I RADIUEL VASTUET AMENEST o2 e 22
D018 Egresac A ITTIRASUEL VAZRUES LSENES  So- acezsc -]
TANGWEO1E Egrasor TS S| RAG e VAT LS AIMERES  S3- Zcesad 53
30'NOW TS Edreeas IOTSC | RASUEL VASOUES JMENEDT wirg ~C322C 03
TS Egresds [TUTUTIUISTI RASUEL VATSUES AMENES o7 SC8x.0C 252
3UOR2C1S Egresos 32 RACUEL VATCUES AMENES o7 2800 239
T 1260420 .00 &25.00
Sace me [ +E ]
339380 3.35C .53
:::*s;'r"f‘.o.auz E SUNVE. D€ LATOR. 32 33s30C £.780.02
T3NcnSoUS Ecresos SES SOGUE ESQUNVEL SE LA TOR. £33 1531088 535¢C 33
oA B R e ea e Erae S L ion B2 335 seEae
IO SD1S Egresos SSEA Sy ..A'roq._ 3 4 O
3DEREE EFe s ISR EEESNE R AT B 3230Ec ¥

Tomar 18,480.00 £.00
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el Desarrollo
F=mma de

SRt e ; and=20
Movimsentos, Awudliares del Catilogo Fechas 1
del 01/Oc2015 3 31/0c/2015
Moneda: Peso Mexicano
Cuenta Nombre SJA0 rEcta
Fecha Tpo NOTen (= F L Carges A S0
£112-LOCT-HOSC-101-0004-12._ TALLER OF URAS ACRILICAT, o c
CATRDC1S Eoreeos | € raaRiA EVSENA SONTALES | 66l 80,00 13350
23T 015 Ecresos MEARLA COSENA COATALES | 66<2t 1,182 06 1.3 53
Teta: 1 S .00 1
£1122007-0000-101-0004-12.. TALLER DE MASUILLAJE Y PEINADO. Soco micia 1
CaTe2C1S Egenos R -ﬂ\w&_m_‘“ﬁ : 22060
JOCTE1S Egrezoz [ EDCRITINA SABEL COMED MU, 6<28. 181200
Teo: 263220 .00
Total REMUNERACIONES AL PERIO. ST R4S .00 126744680
£113L000-DO0- 101 D00E20.. REMUNERACIONES ADICIONALES ¥ ESPECLALES Taco o 17555000
cuwnammc,u TANIUANA DEL ROCIO VAZGUET ORTEGA. Bace mioi 2155900
TOCTOIE Egrezos 3158 BANJUANA DEL ROGO VASS.- 016 <, 09500 26,085 53
Teo: 209230 2.00 2€.085.00
$113-3001-0030-107 DOGE~ 13 NOEMI ALEJANDRA CAZTAREDA HERNADET Saco ruea £.532
ITOe2CIE Esrvaoe [T “HTSE I NSELS ALE_ANDRA CASTENE .33 £ TI5.0C &.706.02
g Tota 2,708.30 c.00 €.70e.00
S112-0007.0107 101 DOCC13. ALMA ALIIA LIMA E3CAMI LA Soo Mo T £.00
ITSACECIS Egresos TTUNTTSEALMA ALITIA LA ESTAMILLA 101 £2610C $. 26300
R Telr £263.20 . 0.00
mu.-wc:-oom 101.00@:.‘3 ._ALTAMAA.L:M_A MARTIUES. Saco mick: -
B AR5 ALTACRAT A ALCALA LARD 001 185320
Teot 184020 - c.00
£113-L002-DO0E- 101 0013 LETICIA LOTANG PADI LA Saco rck
TR0 Eorezec [ W YSE L LETICIA LOZAND PADLLA cis 26820C
= Tomst 268350 “.00
£113I00TDO00-101-000C- 13 JAVIER MAROUET SMENET S
ATOL2CIS Egrezon SANTER r.&sR SUES JARENES ocs ATET iy
Tom: ATeTo0 c.00
611;«4:,001;.101-095:.1:__“:_‘:.&1. ALEJANDRA VATQUET ORTEGA. Taco e
INTETC1E Edreoe BI5E  MICAELA ALEANCRA VAZIU.. 815 275100
) Tk 27910 s.00
' £113-0003-0054-101-000C-13 ELVIA PATRICLA OUTIERRET CORNEIC. Saco nc
IS 1S Edresos [T HIPE ELVIA PATRICIA GUTERRES .. DGS 1 ss.&:x:
Tems 1. c.00
eu:;-m.-om.nm.m‘l LEOBARDO RAMRES VELEY Saoo nic £.5:753
281E Egremss [ YITST LECEARDO SAMREDT VELET 011 23300 8.23% 00
e Tot 229250 a.00 2.238.00
£113.2003-0013-101-0053-13. A ELENA RENDON PERET TOC I 1 224700
ITOEAtS Eresoz [ 3 15E MA, ELENA RENDON PERET 01D 1,538.0C £ 285.00
¥ 163880 S.00 <3500
S113T00TLHOT0-101-DOTE- 12 MONSERRAT VITAL QUIROZ Taco o
TN TOE Eorezos [ ISE MONTIE T WITAL QUEROT  C1T 3.267.0C
B s.00
ETI3L00-D003- 101 -000E-12.. RAMON GARCLA FERMOZILLO. Saco nici ©
TS Eoresot [TTTTTTIITHE ADA LUCAELA RCAIAN GUTIE_ C13 D260
LSS 2C1E EoTzus LT RASACH CARTIA REFRASCILLO 23 s IO
S—— Tems £,£0250 c.00
13-J0CT-H02T-101-000C-13.. RAGUEL VADOUEY JIMENET Taoe r 4 £.053
SEEesRER TIEE | RASEL VATSUES GIMENET  C2T 1.751.00 = " 1,75353
Totas 1.7€1.50 s.00 1.761.00
611350030032 101 -0008- 13 JOIUE ESTQUIVEL OE LA TORRE Saace rca c.03
Te201S Egrezoz [T 5 158 |JOSUE ESCUNVEL TE LATOR. 032 2631.0C 2,631.00
Too Z.e31.80 2.00 =.e31.00
CONTPAQ i " Dif 2014 - mﬁ)ﬁ
Movimientos, Auxiliare< del Catdlogo . Fechac1 16
del 01/0ct2015 al 31/Dwe2015
Moneda: Peso Mexicano
Cuenta Nombre Sa0 Feci
Fecha Tipo NEFTero Con Referencia Cargos Abonos S
- £113-00CED0T2-101-0000-13 . ALEJANDGRA VALDEZ RUVALCABA. Jace nKs 627600
TS Eorezon | FTISE | ALECANDRA VALSES RUWALS.. 222 3T9200 30,058.53
! A Teo: 37820 .00 10.043.00
) [ it £€113-0006-D000-101-0008-12.. OABRIELA LOPET BECERRA Sadc ruct ; $.93200
TTDC2CTS Egresos THTSE | GABRUELA LOPES BECERRA T30 229900 8.291.53
G Tem: 2299.50 .00 £.281.00
£113-5006-0024-101-000C-13.. MARLA EUOENLL OONZALET MENDCTA Saoo FEE 2 .03
TTVOSTNS Egresoz [ T MEARIA EULENA COAZALES 2o >117.00 =317
Too 2 117.00 S.00 2,117.00
£113-0006-D018-101-0053-12.. YOLANDA VAROAS JMENET Se0 N 8,952.00
TR DS Eprenss | 158 YOLANDA VARGAS JIEENET 074 AxTa00 gl
) Too: A28 00 c.00 W IT200
£113-2008-DO2B-101 -000E-13.. EDELMIRA MORENG JIMENET Guco Mk €59
VO 2C1S Egrezon [T ECELAMIRA MORENS JMENES £ 211700 11700
oot 211780 .00 :,11 700
13-0007-D016-101-0008-13_ ILOA MICAEL A ROMAN GUTIERRET Saco nic T.755.00
.‘”.:ur_"" 15 Egresos SIST | LA ANUCALLA SOMLAN GUTIE.. 73100 13,5522
. Tete 279180 .00 20.652.00
$713-2008-000-L.101-0003-13.. BERTHA ALCLA DE ANDA SANTOR Eace ng : <. 291.00
TIONGAT1E Eoreses 3153 BERTHA ALCA DE ANDA SAN..D02 STRELC 5,555,030
Toar 2. 70600 c.00 8,399.00
&1 1m1o1m13.. BELEN MARTIN MARGUET Saoo ikl ¢ £.00
ITOCT0IS Egresos [T ST BELEN MARTIN MAROUED =% 1.735.0C 1.7CS.03
Too: 1.TOR O &.00 1.786.00
£113.2008-D029-101.-0004-12.. MARTHA CECEIA VATQUET GONZALET Souse w1 S.00
TTORERC1E Edresos [T EIEE  MARTHA CECILLIAWVAZOUES & 0% > 0800 =, 10800
ot Teot 2,308.80 .00 215800
£112L008-0002-101-0008-13.. ALEJANDRO MARQUET ENCINO. - Tago non 13.587.02
TTOCTOS Egresos [T TS 38 |ALELANDRD MARSUES ENCI. 133 10 5,528.20
R Tom: BT S .00 15,::5.00
£113-2010-0021-101-0003-13. YADIRA DEL CARMEN AMJR SEMENET Sase rei : £.00
AT 2CIE Egresos ¥ TSE | YADRA DEL CARMEN W - &3 3=1280 3.410.00
Teor: 410,00 2.00 3.£10.00
Tots! REMUNERACIONES ADICIONAL.. TL418.00 .00 261,378.00
£121ICO0L00C-101-D000-00 . MATERIALES DE ADMINIZTRACSION, EMEZION DE DOC.. Taoo ruclyi 20, 19421
£121.2001-0000-101-0005-21.. PAPELERLA DIRECCION OENERAL . S200 M T 12,548.92
CATRe2C1S Egresoc [ B EXPREZION CREATIVA 3A O. 5345 8Ta00 13 L3852
Too: aTo.co .00 33.423.02
Sﬁm 1&1-000-5..:1.. PRODUCTOS DE LIMPEDZRA DRECCION OENERAL . SoC0 MU T 525409
‘z‘-.u...a; WA PLAL WART DE OGS, .IMB V32T 1557C Ll
Q./:L-'HE SADECYV. xr [ ToSA DS
ALARET. !wc!m e THE822
VAL MART DE MECC.. AV SIS IS4TC T.78T.537
Toor 163381 c.o0 TTIT0
£121-0002-0000-101 000321 . MATERLALES PARA TALLERES UBR. E300 rick (=% =]
IS NoWTDE Egreson | TTRIEE | EQUPCS INTERFERENCIALE.. 12372 Il 2D 3.4t
e Totat 344120 2.00 344720
: Total MATERIALES DE ADMINIZTRAL., (=T33 .00 28.033.22
£122.2000-000C-101. 000820 .. ALIMENTOS ¥ UTENSILIOS Saac mic : =9.11E.54

£122.0006-0000-101-0000-22.. AZISTENCLA ALIMENTARLA. Sacc Mk : 1228t



Libro de Actas de Sesién g Patronato

Acta nUmero

CONTPAQ Dif 2014 _ m 3
Movimientos. Auxiliares del Catilogo Fecha: 1 2016
del 01/0ct2015 al 21/Dwe/2015
Moneda: Peso Mexicano

Integral de ln Fam
San Miguel el Alto

Cuenta NOmbre
Fecna PO NOmero concento Referencia L{argos ADONOE
&1 11—.004-&@:-101‘00:.:..11 ALELANCAS WALDET RUVALCADA Sace i :
LB £E Rt ] A..E..‘.N‘..:‘w'\ WALDEST F‘ﬂ.'.'A'....._ AEdn0c
BoadD ) T ALE ANTE C Ae2ace
3o 3ezace
S N VAL A B8230C
= A_"')ERU ,._“ =22 dexaee
ITDII21E EZrecos A._E:..‘N:R« ALDET RUVALS. G2 38300C
o 22.920.00 .00
MARTING BECERRA OARCLL, I3CC rai
: IS MARTINABE CERR.A CARCIA 850300 =
£~ 25 Edrecos IO MARTINA GESERRA CARTIA £33.0C
= Tem: 17,000.20 c.00
.r Saco nicia
e 227500
=] =806
= —yn
e ooy Bt
e =300
-:‘ -~ -'t . o~ th
ILDLTCTS Egresos | 2 oy
T = ~za: 1587236 16200
£111-2006-0024-101. OOER1T, MARLA EUDENA OONZALET MENDCTA ‘a0 res £.53
SALLL 0L Egrezoz | st mn Bs o] 52202
3...30.'“1: Egre=o= S$23LCC £02202
N o £acc T.EA2.00
B bt 32,0805
TIMARIAEDSENA SONTALES | 22 =£3200 12,65¢.53
[T I T AR EDLEN A CONTALES . S5< 28000 C 1512850
Teer 1612350 .00 16.120.00
$111<0008-0018-101-0000017.. YOLANDA VAROAS JIMENEZ Sace rucis : £3,25.02
1502015 Egre=as VT YOLANDA JASENST VARCAS. b el -] 228300
BSTALTIIE Egresds TUUTTTEITT YOLANDA VARCAS JIMENES AITTL0 £5,522.52
“3NNow20E Egrenes [ TR YA ARCAS SIMENET p Smopfl= 6£5.817.00
20NowTOS Egrasas 3. 15C *fcuu-:m ARGCAS SUNENES 327760 :
= e 3T YTAN AR CAL SOENES A>T
L0 20IE Egrezas ““““““"—9"""‘3'&_\.‘..6.« WARCAL JOAENES H2TT
— Teos 19.8682.20 .00
$111-3008-0022-10 100011 IO JIMENES S3oc Picky : £33
EDE WNRA WOREND JAENSS o 2520 200
LADEENG JMMENTS oo8 ) £.53:5.53
RA MGRENG JAMENES Co8 = 520.00 TESS50
A MIDEENG JUENET o2 =420 00 %2.058.03
] RAOSENG JaENES £33 =523.0CC 1263629
ILTERC1E Edresds [T TTHI0S DAL RA IORENS LUENES Sos 2£2a0C £5,125.00
Teoa: 16,120.80 2.00 16,120.00
$111-L807-0016-101 000019 ILDA MICAELA R Saec rucky @ £2.258.05
IS0 Egresis TN A c13 27810C
23 C230E Eorenas NCEIE €13 2.781.6C
3NowToeS Eoresiz » c13 278100
3...\;:\\"“5 Egrm=oz ci3 278100
IS8T 2C1E Eoresoc o TTE 17-5‘ A c13 278100
3TEEEEE Egrecaz == _.\ Lcc.«a..« R:wv- Somes &3 T8 00
Toms: 16.838.50 .00
Sace rew :
ATA DE ANDA TAN 0O
ISDeR21S Egresos [T TITES SERTHAALCA DE ANGA TAN. S0t
LT ICTE Egresos ST BERTHA ALICIA DE ANDA SAN_ 00
Tem: .00
£1110008-0007-101 000011, EMMA ITABEL OQUTIERRET MOJICA. Sace nien
A0S 2018 Egremos ¢ *“9"". T EXOUA ISASEL CUTIERRET L. 12,009
S Tear 12,008.80 .00
CONTPAQ i Dif 2014 . - Hoja: 4
Movimientos. Auxiliares del C.anlogo Fecha: 14.@.&.‘2016
del D1!Od.1m15 al 31/Dwe2015
oneda: Peso Mexicano
Cuenia NombDre SO0 Inicx
Fecha Tipo NUnero Concepto Referencta Cxgos ADONOS T30
£111-2008-0010-101 m:-.p-i‘l.. ..mm MLARTIN OROZCO. T racis @ <1, 202030
3OO 201E Egresos | SITE SANDSA MARTIN SRo=SO. ooy 15,002.5¢ £5.002 A3
Tob: 12,0000 .00 65,022 00
‘111-:003-0311-11:1 OOCE-17 . JACHELING ANDREA RAMIRET QARCLA. Tace ricy ¢ <S54 02
3022015 Egresoz [ WTTE MNE ANCREA RAMIAE . S13 14,0082C £5.~55.02
T———— Too 14,000,208 <00 &850 00
E111-00 101 13 BELEN =
A ey St kP — Spaape oo nRH
DO 21S Egvoos \"'—ﬂ =5 3000
IINOWD0S Egre=os e 25 e300
IS WowIITE Egresoc [TUTTTRITIT. SBELDN WMARTIN MARGUES =5 =ca2ec
ISTERT4S Egresoe 3155 SELEN LARTIN MaRGES o2s e3dec
2UTE20ME Egresos T52CT BELEN MARTIN MARGUES = =c33.0C
A T 1Z.130.00 .00
6111&00‘-00‘:3.10140&6—11 MARTHA CECILA VAZGUES GONTALES Zace mici
2553 [ T MARTMA CECL A WVATDUES & 25390
A Eoresos :‘_sai-gg
I3NOWIOTS Eorecos 25094
BN fowes TR
182201 Egezos -52%.00
IVOTTCIS Egresos 2523 .0C
3 Tom: 1606450 .00
9IB-0051-1071-0005-11; YADIRS DEL CARMEN VATCULT AMENES Tes mick :
FTLIs T T Y ADURA, DL, CARIIEN VAZISU.. 21 <.CE50C
TITE YADGRA DEL CARIEN VASSC.. 831 < CEE
;! L CARLIEN VASSU.. 831 258 .5C
? ¥ = (TS TS YADKRA DE. CARIMEN WASGU . £31 4,058 00
IETRR1S Egresoc | £ !ﬁmeRA"Eum'q'EN\A.::'.u c31 < 5800
ALILTCE Egresos Y ODT YADGRIA DEL CARMEN WATTU.. C31 < LS8 CC
el Tem: 2432820 <00
Total REMUNERACIONES AL PERSO. €1T.681.50 ZoT 00 1.707.194.00
£112L000-DDIC-10T-DOLIIC .. REMUNERACIONES AL PERIONAL DE CARACTER T.. Sago mackh : 4830525
£T12-3001-0000-101 018112 ALMA ALsCin Liss Lm Lo mon : <5.££3.00
ST 215 Eoremas [ 3T ML‘\.:\.-TAA- ESSAILI A, 2.2550C <8 T18.55
TEOSTDIE EQresot [t TT ALA ACACIA Do, B LA AL 13 5.284.0C S 23 35
T oo S.431.50 o.00 68, 28200
FT12I001-D000-101-000 112 - SO0 FUCEN * ""ﬂcgg
“=1S Egresos [ 1,583 .ET
cameiEe £ | B S 7TE53
STHTTIT Eprezoz [ ., 182.0C 5.95C.00
Tom: 2 1€0.00 .00 9.560.00
£112L001-0000. 101000612 HONCRARIOS MEDICCS S80S P -
SITERCIE Egresos [T TS AOAP LD SELAR CONTALES TS 2en0e
= Tem: 26030 2.00
£112L00T-DOI0-10T-DO0I-12.. HONCORARICS TS FUC : 3.
1.888.2% B D DL
1.884 8% =
1,888 .55 3z o0
LS =5 26 8ES0
1.888.25 ¥
Teot B Rl LS S.00 T s 5D
Saco s : 195253
231800
£832C 353653
Tokar 88420 s.00 283200
S112-0007-0000-107 0002, !'.".T"-LLER SE COCt Sacs rie : (-5 -]
2302015 Eores WIRA DALDANA MARTUES. §541T 1,295.0C 122603
Too 1,298.00 <.00 .20€.00



F Libro de Actas de Sesi6n gg Patronato

] - Acta nimero

Sistema para el Desar CONTPAQ e Dxf 2014 _ m
Integral de la Familia de Mowvimentos, Awdiares del Catalogo Fecha 1 8
ol bl z del 01/0ct2015 al 31/Dx2015
& 3 . B p -
Cuenta Nombre =4
Fecha NOMerD Concepto Resesencia Cxrgpe Alrmos
CATCTCIS TTTTEIVIATICOS OXRECCAON GENER.. 1|=0c 1937245
- EIAATICSS DIRECSHON CEAER.. ££20C 15 a5
DRESSON «:.E\'_ 3312 De4s
ATIEA T DRE A e B0 e
 SRECERN SRR i35 SRy
TIRECTOMN SENER. 21200 2159525
SIRECCOn CENER. 1.338.5¢ 3253385
Tol: ecesTé o.00 283338
Total TERVICIOS DE TRASLADO Y Wi &.0o8 T )
£132.2000-0000-101-000C-S0 . SERVICIOS CFICIALES S300 mc:
£13T2001-0000-101-0003-32. QASTOS O. TOTLAL VA Tace R
Cath Tl Eges
OO SC1S
DO
2D AC1S
ADCTCE i ; i 7
2 Twe 01 WEXIC.. 1LAB: wISED T
= Toos: 406233 c.00
Totx TERVICIOS OFICLALES : 406222 260 1377864t
Tomi RECURIOS PROPIOS ¢ Tec.eo2 8% 20500 280.177.08
£245-L000-D00-T01-DOCI0.. AYUDAT SOCIALET Saco mc ; 26.306.13
E2212C00-000C- 10100000 ATUDAS SOCIALES A PERICNAS Tace ik : 26.306.13

..-m-ooon—u. A"OYOS DI\ER-OS FONDOS SaCo i

1.000.0C

1.0020C

22600

603.CC

1,002.0C

500.0C

- 35300

BT 1,200LC

- =22C

1 1.002.0C

o 1.000L0C

S ad3.0C

urd 60200

o €222C

I ISET G

5416 100200

T 352LC

83 132.0C

-~ 187750 .00

Tota AVUDAS 2OCIALET A PERION. 1167780 2.00 27T 88200
Tomal AYUDAS IOCLALES 11.4¥7.50 .00 BT BSL.00
E245-2000-DOCC 2909 -L0CC-L0 .. ATUDAS SOCIALES OTROS FONDOS. Zaco Ny © 15T 228 .50
242 0000-D00C-209. 000020 .. BECAZ OTROZ FONDOS. Soas nich © co3
S242-0003-5007 30000034, BECAS ACADEMICAS FONDO V. TG PICH ¢ 202
LD 201E Egresos [ AAFDN ..E.m".*am TORRES M. 27T Sa182 52132
TUDETOE Eoresar TN RSN DE SE DAL TOARRET MA. oA 167622 I.618.1£
TWOCTCIS Egresos TR A..,R..A.'\.A DEARZoL ALL = 36 102500 36e2 12
TLTRCTOIE EQresos | T T B ADRIANA DE ARCOE ALVSS a2 b - - - slf td

TETAZRIANA DE ARICE ALWVIESDS 156

oc
"""‘"'—K [ ASFIANA DE ARTOT ALWZD

ghaks
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F
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1
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0‘: Libro de Actas de Sesién ge Patronato

Acta nlmero

CONTPAQ § Dif 2014 it . & 1%
Movimientos, Auxliares echac
del 01/O0ct2015 al 31/MDwe201 C.ah?go
Moneda: Peso Mexicanc

Cuena Nombre
B.IZD
11,52
T S it
"‘!‘i'v\PARA!‘:.. CETARRC.. 820
SIA PASAELT E,—'\itﬂ..- 2

’!‘
555
hd
b
e
.13
i
)
¥

s b

T
R
HERBRRRRARAR

E DE JEIT CMEND MR, SoEr
SE JETLG SOEERT LIAR - STEE
STEMA PARA o CESARRS.

C3IT.2C .00
Loco mo
S50 0C
2020
S35 0C
=c
£2
2oC
ABS
I
11.041.680 .00
ToA ALIWMENTOZ Y UTENSIOS ¢ 7600880 =X e T
S1TT-LCO0-0000-101 003030 . MATERLIAZ PRIMAS Y MATERLALE S DE PRODUCTION _ Saco noi -=.5T2.00
SITI-LCCELHOIT 10T D02 . COMPRA DE SEMILLAS M Saco ncs = 5500
IO 0tE Egresan | w—— i s =533.0C 57200
-4 L2830 .00 ETROD
Total MATERLAT PRIMAS ¥ MATERLA, =R .00 TW.ET2.00
SI2EL000DOL0- 101 LOSELD . COMBUSTIBLES, LUSRICANTES ¥ ADIIvoS Tace mem 3 £5,975.82
ctwaow.‘tum QATOUINS OIRECCION OCENERAL.. Taco re .53
TNV DS Ere (= TILERACHD LSl XKL LA DE L CENDC YT €570 g =53
e Tomr SET.IL L.00 4T 65283
Toral COMBUITIBLES, LUBRICANTE.. CaT .0 S.00 47 842 B3
£I2L000-DOC0-101-DOSE-T0 . HERRAMIENTAT, REFACCIONES Y ACCEIORIOS ME_ Baoo wigia 22,5937
‘1"”600—00@0-10140&:-3 ROTISIOAOL Y It OO e OOrDd S0 SGuED0 G SORngy Tsoe & £.93
PSS TS Eoremon T o SGE P A P RS szsacc e 2.53533
:':»-.:.x 5§ Egresde T ST JUAN JOGE RANRES RoAMS 215 300 =.90C.52
Teo 220000 .00 2000
Tota MERRAMENTAZ REFACCIONE. 2.300.00 .00
SIT2ICO0-J0C0-2VDDO0E-I0 . ALIMENTOS ¥ UTENIIIOZ OTRCS FONOOZ. Taco mai
S TI2ICCTLO00IV0 DOTE-

mm As:z‘rawcm... CTROS FO@OX. 5 Toco now

TLM™Ov D0 S Egresos
N Eorezos

JOSE S€ ETLT JnENES A
EIDETRISDOSA ARTA ST
CAEL ANGEL

ST SAENEDT AL, 225
SOCE TE CESLT SIVMENET MA.. 2253

Too: c.00
CONTPAQ L. Dif 2014 . m’ 8
Miowimientos, Auxiliares ded Catilogo Fechac 1 8
del 01/0ct2015 31/Ow/2015
Cuenta Nombre S00 el
Fecha Tpo NOTero Concepto i Cagos ALCNos
T ALMENTOZ ¥ UTENSILIOS OTR. 22T a3 .00
£131L00CDO0-10T-00TSL0.. SERVICIOS BATICOS TICo TAchy
$I21LQLT-DOCC- 10100527 ENEROLL ELECTRICA U Laco nc
13w T01S Egresos o =2t B Scbtal Y F‘F.*bm& SEELECS 255 1,254 00
Tomz Beelo c.00
s1=1mw1m41 DAS COMEDOR ATISTENCRAL Saco nicta -
IENOWC1S Egrezoz [ TTITEISUPER CAS O€ LOS ALTSS, 513970 1,47 0.84
A2DEDDE EFrvmos [ EL LLPER CAD o€ LoS ALTo, G =lES SE11.83
282429 o.00
sut—ﬁom-uooo.‘lm-ooma-: TELLFONG DIRECCION OENERAL . | Sace e s
[T ETELEFONGS DE MEXICD G.A . $23 102700
ELEFSONGSE DE MEXICD SA . 662 1.C3£ 00 §
E_EECACSE DE MEXCD TAL €03 1.337.00
Totat 38800 .00
$131.2003-0000-101-0003-217.. TELEFONG CENTRO DE PROTECCION A LA INFANGLA. Lo e :
3 LMo DTS Em:r [TTTTNTELESCAOS DE MBSO SA . 628
SE e 5 TEEFCANCST DE CO SA_, O3
- = ST T oc
Too: 2.387.00 c.00
oo o
SALFCDOTT.. 1.265.00
LALFCODD 126500
Totar 2.638.80 2.00
Total TERVICIOS BAJCOS 13663 29 S.00
£12L2CO0DOC0- 10T BOLEL0.- TEMVICIOE FINANCIERGE, BANCARIGS ¥ COMERCLA Sacc micw :
£134200 10000107 DOII-I4.. COMITIONES BANCARIAT DIRECCION OENERAL. Saoo rck ©
ISOCYI01S Egrenos T CTT T BANAIMEX DA A <5248
SE™Cw DTS Egreos E) ~ SoA R o
SEMNST0NE Egreacs | f- TH{EAWJE):"A =622
20N IOTE EQresot T WIS T BANANIEX <222
TETMSC IS Egreson [TUTUUgITRET Mw.a&x =i S50
FLTHEDSIE Eortsts [T OO Y S ANATIER ToA e
— 329092 c.00
£32LL000-DOICI0T-DONEIL. Flotec y marioese Sace ric :
SeTHCROTS Egresss | B ESTASETAMEOTANA S.A OE. <53 =100
Pm— Tems =100 .00
Total SERVICICE FINANCIZROS, BAN 363192 L.00 L AT
SITELO0CLHOL0-10T-00ICT0.. TERVICIOS DE INITALACION, REPARACION, MANTE. Zace ruciai @ <.822.93
:1mm1a:m Saoe ncia 1.318.93
0N SIS ESres o 1.136.5C =SEETI
CETCTCTS Egve-.o: 1.051.52 3.55T.65
Teer RS & .00 3.637.66
Total TERVICION DE INSTALACKOIN, R ERTT I £.00 T.031 e
FIITLICVC-0OLC- 10T OO0 .. TERVICIOS DE TRAILADO ¥ VIATICOS Tocc micksi : 23.1¢200
m?aoo-s.oooa_m-smu WIATICOS DIRECCION Saco ot :
Egresas [Ty <52 20
000
a0t
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Sistema para el Desarrollo

o ln Farilia CONTPAC 1 ) i€ 2014 . Hoja: 1
l'de ia Familia de Movimientos. Auxibares del Cat Fecha: 140Mar2016
San Miguel 2l Alto. Jalisco. ded 01702015 al 3102015
Meoneca: Pess Mexicano
cCuens ombre L350 Iaa
Fazna Teo .\"l.rne-r: Soncepts Referanca LIrges ADOOTE Lxg0
SOLLDOOCDOIOLO0DOTELC . INORESSE ¥ OTROS BENEFCIOS Zacc iz 2330.231.56
£1T7II000-DOCCICOLOLLIC . INDRESO S POR VTA. DE BIENES ¥ TERVICIOE, S50 nicH 15371250
£1T2L000-0000T00DOISL0.L INGRE SO POR VTA DE BIENES ¥ SERWVICIOS GROAL Taoc ik T 153, M1850
£ITITI00-0001-101-0118-30. PLATICA OE AVEMENCIL Sace rica ¢ £2€.02
ZETEDCID Iomsan [TTTTETTITY ) SANUUANA DEL RSSO WASS 550
St S Tem: 8.00 50000
2ITITI00-0001-1010115-50.. CURSO PREMATRIMONIAL So¢c mIca :
SIS 2015 ingresas LANLUANS DE_ RSO VASD, $¥E a2
TN TLANILANA DEL ROLO VASS | 1 333080
=< TANIUANA DEL ROTIS VaAZS . 22000
ST CANIUANA DEL ROOS VASS. 3,092.08
Teot 0e )
£173-7300-0002-1010110.00 . CONSULTAS ¥ TERAPLAS FIZICAS DE REMADIITACL FCS Fric :
5555 M CAELA ALEIANDRA VAZCU. Ecd £4£5400
LOE Sl AN AT A AL EANT EA AT 1537550
SEF MICAELA ALEANCRA W ATGU. 1582000
030 AT 480,00
zaac_l;ga.
b
iz
o.c0 178600
41":.%1«1-11% CONSULTA P2ICOLOOICA INFANTL EE e =
e - Ve .5 L o <5200
FATETCIE mprrnos $33.00
0.c0 1131800
437I-TI00-000T-101-001 10 TALLER OF Sace na £.23
TINOWDAE inresos &30 £xc.00
SRS TCIE mprmooz | 1 LACAEL A Liesoa 275503
SATEDC1S Ingresos | ':'J LA MG ARL A RTALAN O 52C.C3 2.568.03
0.20 2,563.00 3.682.00
21T3-TIS0-DOCT-101L11EL0 ‘r.t.u..zn DI CORTE v CONFECCION, Saoc o : 381800
1INORIT IS g . T #3550 25555
SATLTTIS ngres 123500 5612253
TS ndrcaic 525,08 585255
oo 2.843.00 &.553.00
4173 %
T3NS Inses 2IT5)
SR TS ormaoc | 5
CHDCTCIS mpresds
AT TS IngEsos —'—"'ztmr SDA LA A SN ©
SLTERES
Tl QI¢
Ter Y-
Tem: 0.c0
. NUTRIGON
CADWTCIS mare’.a" (ITE | LDA LUCAELA ASAAN GUTE.. 11285
ROEIC1E mgresos T EA NECAELA Roatan SUTE. 1372
Tems o800
CONTPAG Cif 2014 Hoja: 2
Mowimienos. Auxil dares del Cadicgo Fecha: 14Mar 2018
cel 01/Oc2015 al 21/Dwe2015
Meoaecoa: Pew Mexicano
CuenD: MOMmOTe S0 o
Facna T NODED Coroepto Raterandd Carocs ADCOOS Txan
ToLsl INGREIOS POR VTA CE BENE. LY ST =3.430.83
Totx INOGREZOS POR VTA TE BENE. a.2e

AZITL0OO-D0VCC SO0 DHLSLO0.. PARTICIPACHONES ¥ APORTACICONES.
AT IS0V OO -TOV-LOCTID .. CONVENIOS .

421 2 E300-DOSE-101-120C-L0.. RECU! PENTAZ
SN I RTINS YOLANDA VARCAL JINEREDS. 1123w
SENSTO1E Inommzos | .m“:..fr YT ANMDIA CARCAS SIIENET. 11245
ZAITRCTDTE moresss =<1 "i: YCLANIA VARCAS JIMENEST 1128 Sear _——
A1 3L OO-DO0E- 10T TDOCLO .. DESAYLNGS ESCOLARES CALENTES.
e S Sk £} YEREN RS SERES. 1in
CHDCTOIL InGrecos [TTRTT ST YOLANDIA VARCAS il 11527
1 2 TTTTETTISE T YT AT A .m..uum TI261
Sm—————— Toeas .o
PREOORAMA AL BMENTARID o:.alauum
TINT ARLA € O LA S 11235
STTSSE MARIABEUSENA CONZALET | 11346
Tea: cLe
42128300003 D00- ~ BECAZ ACADEMUCAS PARA MINGCI ADOLESICENTES zo2
ST D0 nprmson T EY CISTEMA RARA E. CETARRC. 83 175.20C.00
Totax 0.0 ITE.000.00
AT SIBODOSE-DOD- = ADCUISICION DE INSUMO S COMEDCR AZISTENCLAL. G5 L5 TS
CATHETCIS Inpreson TTTTY SILTERAA PARA EL CELTARRS.. 7% F1UTINSG
e Teo 2.20 @1 =1
Toen CONVENOS. - o0 2801320 E30.252.08
Total PARTICPACIONE S Y APORTACL. C¥) =19.20 260
A2 ELG00-D00CLO0DOIC.. TRANIF, ATION, TUBIIDNOS Y OTRAZ AYUDAS. Sawco mici - 1.778,000.020
AT 1L000DO0-D00-DOTTLO0... TRASMNFERENCIAT INTERNAS Y AZXBAN, AL SECTOR. Sace neo : 1,442,200 .03
-101-1120-50 . TRANIFERENCLL OF PREZIOE Newa, Sace o 1,420 00002
'L‘Dch‘:aaf-.?whﬁ;rrz T LARCAP S DIE AN LUCUEL B T 14C.030.00 1800, 33
2SS novsos T RS MALNICIPOD T SN ATGUEL E 162.000.00 1.765.00C.00
f:\l;-- 15 presoz TR I AMLNNCIPLD DE SaAN MSUEL E.. 5< 15200000 1.222.2CC.02
Tctaz o.ze L30.008.00 1.220,000.00

Totx TRASNFERENCIAZ INTERNAS Y.
: wooo-mmn.w AVUDAS 3OCIALES. Toce mes 88.50c.00
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&
3
§
8

~30T -3 T00-T0.. DONATTY Tooo maa S2E.20C 23
=2.33C. 3C8.00C02
<.000 00 aTs 2CC.53
L2000 miB.20C.02
e 3458,22C 232

AL u =£.920.00 2820000

B% m.&.cw:o =1 ‘..-\‘\ LOCUEL E. 86 Pl wibe =26,92C. 02

Tm— Too: S.og AC.005.00 ACE DLC.00

a2 =101 - 1S0T0 S WARKOS Saoo nica £.92
S0OC2DE mprenos T T TEAMLAICIPYD DE TAN LMSUEL E . TT £000.00 £.00C02
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Acta nGmero

SONERG Movimiealiol, Antme: il CakSlogs Fecha: 14NEST20
) del 01/0ci2015 al 31D2015
Monedar Peso Mexicano

Nombre S0 et
Concepio Resesencta Cargos Axnos Sk
[ TSEEENEFLCIARA EVELYN VIRID. 155 pRL ) TS. 108 5T
[T SENEFICIARSD 129823 bl T
IS EEMEFICIARY TS T8 AT
) = £500C TB.SI8 LT
S 2F BENES CIARLS 2530C TEI838 LT
I BENEFICIARSD: =ECTOR &I 129548 B0.25187
[——3gi8 E AR 80200 83,855,857
m-ﬂ-“_.._sa.wstm‘ 2 TOR SEFL. 4 1,433 88 B3,388.:L7
T BENSFICIARID: MUBERTC T. 252 1251052 £3.540.1
T BENEECIAR S SIBERTC T. CiA Ti9.18 B
[371] EENEF \,:\-L-.. -t..-.-sm'..':_ 55 72318 &g
o 55300 £s,
25200 85
1.%=28
1,500.00
125728
o
81088
=00
1025
1.12083
o<

.'.‘\(E..J\Eﬁ-_E_ 5‘
“““—""""HEPE:C‘.‘G‘_:"-&..A..K\.L& T

I < =E‘Lfcx.~‘-:c- SEZZICACUA ASY
—“"-'."

111,583 07

1123827

11398827

:E.‘&:F.C«%C' JEEE \.:.E., 11353827
—“*—'T_=E,~c‘-‘cwq."-‘:. O JOGE MCUEL. 113,883 27
Lo <Y BEENEFICIARLO: JOGE RICARD . 355 11508523
=Y BENEFCIARS: JOGE RICARD._ D 115,388 22
[ BENEF AR JOGE RICARD . 183 115538 27
[T BENERCIARSD: JOGE RICARS 146,838.27
2 EENEFCIARID: JOGE RICARD 11738827
SENSTCIARLDI LAN JCEE €. B30 115,132.48

3 119,834,583

124 235,82

g 12183562

| BENEF AR KIMEERLY ES. -5-. 12323250
=S | BENERCIANRO ALFREDD CUL. --a- 12227180
I BENERSCIARND ALFREDD CUL. T3C 125 254,80
{{asﬁ-m&&m auL 183 125,533.80

<5 B2 2 ARLA FERNA. 31T 128 25583

<5 SENESCIAR Ol MARIA FERNAL Fez 129.305.52

S5 SENEFICIARDS: WA 55 13023350

=T EENEFICIARIO: MARLA FERNA 353 12120958

rd ‘&.‘EFCW?_“- AIARLA FERNA.. 168 1255108

ENEFCIARD: SER: &E’ME._ “S

ENEFICIARIO: PERLAESME. 61A 1*:- 51521

CIARIS: PERLA ESMME . £33 <2852 21

SENEFICIARDD: RECINA VART..ITD 1123803

| I SENERCIARD: BEONA VART..CEHS 122707235
[T sC  SENERICIARID: RECKA VARGT.. 130 w3 st

mmuw Fed'nc‘!mmt‘lzﬂ
del 01/0ct2015 al 31/D2015
Moneda: Peso Mexicano

Cuenta Nombre * S3ea0 it
Fecha o NOnero m m Cargps ADonos = - -]
1UCe 2018 €530 1,35 2
U015 131200 145,508 21
IWOC201S 28000 145,258.01

1.635.0C
1,252
201 12355383
BA5.58 150,52 21
:E.‘EFJQMC’ R“Dﬂi.n.. U £500C 15135221
‘3 EENEFICLU ODEAESTEP. 38T 1.559.66 3
53 EE'\E:-C‘A-»»D' ROEAESTEP. %E 1,138
ST BENEFICIARID: ROSAESTEP. 233 T83
I E-E.'EFC&Ma.. SAIRA CONDAL 342 1.£33.

L = BENEFWCIARAD: SARA CONTA,. 04"

i
aakoubsy

- = ‘E.‘&FA.L‘\R_., TAIRA CONSA. 135 1,166
5 EENEF) - 1451
892,
£55.42
$53.0C
1.260.0C
T35C
1.-322C
1222 %5
82380
0343
£82.0C
1,02252
5 Egrescc [ g 4 ARG YADRAYALL, 103 E:S oc
s Ey’c‘..&; !‘.-.. SENS ICLIARIS: YADTRA YA ML, 135 1.539.18
2015 TR COAPROSAZION CHESUES 7. 352 ©58 .50
SOALERCBACION C-EQUES T.8<DA $02.0C
TS COMNFROSACION S-EQUES T..5832 Tsao by
Toas weeize c.00 17601282
Tota BECAT OTROS FONDOS. © TEOIZ R .00 176.012.82
Tt AYUDAS SOCIALES OTROS FO. 17ec1222 0 R243132
Total OAZTOS Y OTRAZ PERIIDAS - BAT.I1ALT L8000 3200.822.38

Totak BLT21427 282,00 2.886,200.62
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CONTPAQI o Dif 2014 . Hoja: 3

Movimientos. Auxiliares del Catilogo Fecha: 14 18
del 01/0ct2015 al 31/Dic/2015 ’
Moneda: Peso Mexicano

Cueni Nombre S3l0o Inickal
Facha Tipo NOmERro Concepto Referencia | Cargos ADonos S

T3NEw2D1S Ingrmsos TTTINGREILS FARAELEASD OE 32200 21,3500

2UOC20E Inprmss T ETIMUNICIPIO DE SANMICUSLE BT TE200.00 12534500
Tob: 0.20 18.388.00 108.245.00

Tota AYUDAZ SOCIALES. ! 0.0 228 32600 678,345.00

Total TRANSF, ASIGN, SUBSTICS ¥ .. 0.20 TCE34600 243434600

Tet! INGRESOS ¥ OTROZ SENERCL 020 152232803 3.358.37920

Totatr 0.00 103838208 318881379

. SE SOMETE A CONSIDERACION DEL
PATRONATO LA APROBACION EN VOTACION
SOBRE LA INFORMACION DE EL INFORME DE
INGRESOS Y EGRESOS DURANTE LOS MESES
OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE EL ANO
ANTERIOR 2015.

I. A FAVOR ARROJANDO 9 VOTOS Y 0 EN
CONTRA.

CONTINUANDO CON EL SIGUIENTE PUNTO DE LA
ORDEN DEL DIA QUE CORRESPONDE A ASUNTOS
GENERALES.

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE TRATAR LA
PRESIDENTA DEL PATRONATO DECLARA
CLAUSURADA LA PRESENTE SESION SIENDO LAS
15118 HORAS DEL DIA EN SE ACTUA,
LEVANTANDOSE EL ACTA CORRESPONDIENTE
FIRMANDO PARA CONSTANCIA LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON Y QUISIERON HACERLO. DOY FE. LA
SECRETARIA EJECUTIVA Y DIRECTORA DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA. MTRA. NOEMI ALEJANDRA CASTANEDA
HERNADEZ.

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL EL ALTO, JALISCO.
26 DE FEBRERO DEL 2016

- ﬂ!l SAN MIGUEL EL ALTO
CASTANBDA NANDEZ 2015 - 2018

D.LF. Y SECRETARIA EJECUTIVA.

MTRA. NOEMI ALEJAND
DIRECTORA GENERAL
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