VERSION PUBLICA FICHA CURRICULAR
|. DATOS GENERALES
Cargo de Confianza Nivel 3

Nombre: Sonia del Carmen Lupercio Valdivia
Cargo actual Contralora Municipal
Fecha de alta en el cargo |17 de Julio del 2023
Teléfono: (347) 788 2040 ext. 103
Correo electrénico: contraloria@sanmiquelelalto.gob.mx
Direccion: Nicolas Bravo #106, C.P: 47140, Col Centro San Miguel El Alto Jalisco
Nacionalidad Mexicana

II. ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS
Licenciatura en Derecho

. FACULTADES Y/O ATRIBUCIONES
REGLAMENTO ORGANICO DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL EL ALTO, JALISCO.

CAPITULO VI

Del Organo Interno de Control
Articulo 62. El 6rgano interno de control tendra las siguientes atribuciones:
l. Implementar mecanismos para prevenir las faltas administrativas y los hechos de corrupcion,
asi como evaluar anualmente estos mecanismos y sus resultados;
Il. Investigar, substanciar y calificar las faltas administrativas;
Il. Resolver las faltas administrativas no graves e imponer y ejecutar las sanciones
correspondientes;

V. Remitir los procedimientos sobre faltas administrativas graves, debidamente sustanciados, al
Tribunal de Justicia Administrativa para su resolucion;

V. Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de los recursos publicos;

VI. Presentar denuncias ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién, cuando tenga
conocimiento de omisiones 0 hechos de corrupcién que pudieran ser constitutivos de delito;

VIl.  Recibir y en su caso, requerir, las declaraciones de situacién patrimonial, de intereses y la

constancia de presentacion de la declaracion fiscal de los servidores publicos, asi como inscribirlas y
mantenerlas actualizadas en el sistema correspondiente;

VIIl.  Realizar verificaciones aleatorias de las declaraciones que obren en el sistema de evolucion
patrimonial, de declaracion de intereses y de declaracion fiscal con propdsitos de investigacion y
auditoria;

IX. Requerir a los servidores publicos las aclaraciones pertinentes cuando sea detectado un
aparente incremento inexplicable de su patrimonio;

X. Emitir, observar y vigilar el cumplimiento del Cédigo de Etica, al que deberan sujetarse los
servidores publicos del ente publico, conforme a los lineamientos que emita el Sistema Nacional
Anticorrupcion;

XI. Implementar el protocolo de actuacion en contrataciones publicas expedido por el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion;

XIl.  Tramitar y en su caso resolver, los recursos derivados de los procedimientos de
responsabilidad administrativa, segun corresponda; y

XIll.  Las demas que le otorguen la legislacion general y estatal aplicable.

Lic. Sonia del Carmen Lupercio Valdivia
Nombre Completo

*Nota: Documento elaborado en aras de buenas practicas en la materia, con el objeto de elevar el nivel de
cumplimiento de las obligaciones y para la difusion de la informacion proactiva relativa a casos de interés
publico, de conformidad con los articulos 8, numeral 1, fraccién |, inciso j), fraccion IX, 25-Bis, numeral 1,
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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